
ตําแหนง สวนราชการ / ตําแหนงที่ไดรับ ตําแหนง ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน/

เลขที่ การคัดเลือก เลขที่ ขอเสนอแนวคิดเพื่อพัฒนางาน

กองแผนงาน กองแผนงาน

กลุมแผนงาน กลุมแผนงาน

1 นางสาวพนิดา พลวรางกูร 213 นางสาวพนิดา พลวรางกูร 213 ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน นักวิเคราะหนโยบายและแผน เรื่อง การจัดทําแผนปฏิบัติการพัฒนาที่ดินเพื่อสนับสนุน มีความรู ความสามารถ 

ปฏิบัติการ ชํานาญการ การปรับเปลี่ยนการผลิตในพื้นที่ไมเหมาะสมภายใตโครงการบริหาร และความชํานาญในการ

จัดการการผลิตสินคาเกษตรตามแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารเชิงรุก ปฏิบัติงาน ผานการประเมิน

 (Agri – Map) ประจําปงบประมาณ 2563 คุณลักษณะของบุคคลตาม

ระยะเวลาดําเนินการ หลักเกณฑที่กําหนด รวมทั้ง
เดือน ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 มีความพรอมในการจัดทําผลงาน
ผูดําเนินการ

1. นางสาวพนิดา พลวรางกูร มีหนาที่ในการดําเนิน   

ศึกษาวิเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลในการจัดทําแผนงาน

สรุปผลการดําเนินงาน ปฏิบัติงานรอยละ 80

2. นายวิศิษฐ งามสม มีหนาที่ใหคําปรึกษาใน

รายละเอียดของแนวทาง วิธีการพิจารณา แผนงาน 

โครงการ ปฏิบัติงานรอยละ 10    

3. นางสาวพรรณพิศ  บวงนาวา มีหนาที่ กํากับ ดูแล  

ใหคําปรึกษาเสนอแนะแนวทางการดําเนินงาน 

และติดตามความกาวหนา ปฏิบัติงานรอยละ 10

ขอเสนอแนวคิดการพัฒนางานหรือปรับปรุง

เรื่อง การจัดทําระบบฐานขอมูลการพัฒนาที่ดินเพื่อสนับสนุน

การปรับเปลี่ยนการผลิตในพื้นที่ไมเหมาะสมภายใต 

โครงการบริหารจัดการการผลิตสินคาเกษตร

ตามแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารเชิงรุก (Agri – Map) 

ผานทาง online โดยใช Google Form

บัญชีรายละเอียดการประเมินบุคคลเพื่อเขารับการประเมินผลงาน

ลําดับที่ ชื่อ / สวนราชการ / ตําแหนง ผลการพิจารณา

เอกสารแนบ 



ตําแหนง สวนราชการ / ตําแหนงที่ไดรับ ตําแหนง ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน/

เลขที่ การคัดเลือก เลขที่ ขอเสนอแนวคิดเพื่อพัฒนางาน
ลําดับที่ ชื่อ / สวนราชการ / ตําแหนง ผลการพิจารณา

กองแผนงาน กองแผนงาน

กลุมโครงการพิเศษ  กลุมโครงการพิเศษ  

2 นางสาวสมพิศ  แสงเพ็ง 218 นางสาวสมพิศ  แสงเพ็ง 218 ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน

นักวิเคราะหนโยบายและแผน นักวิเคราะหนโยบายและแผน เรื่อง การจัดทําแผนการปฏิบัติงานโครงการพัฒนาและ เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน 

ปฏิบัติการ ชํานาญการ เพิ่มศักยภาพพื้นที่ทุงรังสิต ปงบประมาณ 2563 มีความรู ความสามารถ 

ระยะเวลาดําเนินการ และความชํานาญในการ
เดือน ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 ปฏิบัติงาน ผานการประเมิน
ผูดําเนินการ คุณลักษณะของบุคคลตาม

1. นางสาวสมพิศ  แสงเพ็ง มีหนาที่ศึกษาวิเคราะห หลักเกณฑที่กําหนด รวมทั้ง

เก็บรวบรวมขอมูล ปฏิบัติงานรอยละ 80 มีความพรอมในการจัดทําผลงาน

2.นายยศ  สุคนธมาน  มีหนาที่ใหคําปรึกษาใน

รายละเอียดของแนวทาง วิธีการพิจารณา 

แผนงาน/โครงการ ปฏิบัติงานรอยละ 10

3. นางสาวพรรณพิศ บวงนาวา มีหนาที่ กํากับ ดูแล 

ใหคําปรึกษา เสนอแนะแนวทางการดําเนินงาน

และติดตามความกาวหนา ปฏิบัติงานรอยละ 10

ขอเสนอแนวคิดการพัฒนางานหรือปรับปรุง

เรื่อง การจัดทําระบบฐานขอมูล (Database System) 

โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพพื้นที่ทุงรังสิต 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาพื้นที่

เฉพาะใหบรรลุเปาหมาย ตามยุทธศาสตรชาติ



ตําแหนง สวนราชการ / ตําแหนงที่ไดรับ ตําแหนง ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน/

เลขที่ การคัดเลือก เลขที่ ขอเสนอแนวคิดเพื่อพัฒนางาน
ลําดับที่ ชื่อ / สวนราชการ / ตําแหนง ผลการพิจารณา

กองแผนงาน กองแผนงาน

กลุมโครงการพิเศษ  กลุมโครงการพิเศษ  

3 นายณรงคศักดิ์  ฐิติเพิ่มพงศ 219 นายณรงคศักดิ์  ฐิติเพิ่มพงศ 219 ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน นักวิเคราะหนโยบายและแผน เรื่อง การจัดทําแผนงาน/งบประมาณ โครงการ มีความรู ความสามารถ 

ปฏิบัติการ ชํานาญการ เพิ่มประสิทธิภาพการใชประโยชนที่ดินเกษตรกรรม และความชํานาญในการ

ในพื้นที่ทุงมหาราช ประจําปงบประมาณ 2564 ปฏิบัติงาน ผานการประเมิน

ระยะเวลาดําเนินการ คุณลักษณะของบุคคลตาม

เดือนตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 หลักเกณฑที่กําหนด รวมทั้ง

ผูดําเนินการ มีความพรอมในการจัดทําผลงาน

1. นายณรงคศักดิ์  ฐิติเพิ่มพงศ  มีหนาที่ศึกษาวิเคราะห 

เก็บรวบรวมขอมูล ปฏิบัติงานรอยละ 80

2.นายยศ  สุคนธมาน  มีหนาที่ใหคําปรึกษาใน

รายละเอียดของแนวทาง วิธีการพิจารณา 

แผนงาน/โครงการ ปฏิบัติงานรอยละ 10

3. นางสาวพรรณพิศ บวงนาวา มีหนาที่ กํากับ ดูแล 

ใหคําปรึกษา เสนอแนะแนวทางการดําเนินงาน

และติดตามความกาวหนา ปฏิบัติงานรอยละ 10

ขอเสนอแนวคิดการพัฒนางานหรือปรับปรุง

เรื่อง แนวคิดดานการจัดทําฐานขอมูลเกษตรกรเพื่อบริหารจัดการ

การพัฒนาที่ดิน



ตําแหนง สวนราชการ / ตําแหนงที่ไดรับ ตําแหนง ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน/

เลขที่ การคัดเลือก เลขที่ ขอเสนอแนวคิดเพื่อพัฒนางาน
ลําดับที่ ชื่อ / สวนราชการ / ตําแหนง ผลการพิจารณา

กองแผนงาน กองแผนงาน

กลุมประสานงานโครงการ กลุมประสานงานโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ อันเนื่องมาจากพระราชดําริ

4 นายฉันทภัค มาคะสมิต 224 นายฉันทภัค มาคะสมิต 224 ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน นักวิเคราะหนโยบายและแผน เรื่อง การจัดทําแผนปฏิบัติงานโครงการจัดทําระบบ มีความรู ความสามารถ 

ปฏิบัติการ ชํานาญการ อนุรักษดินและน้ําชุมชนบนพื้นที่สูง และความชํานาญในการ

(พ.ศ. 2563 – 2565) กรมพัฒนาที่ดิน ปฏิบัติงาน ผานการประเมิน

ระยะเวลาดําเนินการ คุณลักษณะของบุคคลตาม
เดือน ตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 หลักเกณฑที่กําหนด รวมทั้ง
ผูดําเนินการ มีความพรอมในการจัดทําผลงาน

1. นายฉันทภัค มาคะสมิต มีหนาที่ในการดําเนิน   

การวิเคราะหแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม   

รูปแบบการดําเนินงาน การจัดทําเอกสาร

เพื่อใหหนวยงานดําเนินงาน 

สรุปผลการดําเนินงาน ปฏิบัติงานรอยละ 80

2. นางสุมลมาลย จงดี  มีหนาที่ใหคําปรึกษาใน

รายละเอียดวิธีการพิจารณา แผนงาน/โครงการ

จัดทําระบบอนุรักษดินและน้ําชุมชนบนพื้นที่สูง 

กรมพัฒนาที่ดิน ปฏิบัติงานรอยละ 10    

3. นางสาวพรรณพิศ  บวงนาวา มีหนาที่ กํากับ ดูแล  

ใหคําปรึกษาเสนอแนะแนวทางการดําเนินงาน 

และติดตามความกาวหนา ปฏิบัติงานรอยละ 10

ขอเสนอแนวคิดการพัฒนางานหรือปรับปรุง

เรื่อง การพัฒนาฐานขอมูลเพื่อบริหารแผนงานจัดทํา

ระบบอนุรักษดินและน้ําชุมชนบนพื้นที่สูง กรมพัฒนาที่ดิน



ตําแหนง สวนราชการ / ตําแหนงที่ไดรับ ตําแหนง ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน/

เลขที่ การคัดเลือก เลขที่ ขอเสนอแนวคิดเพื่อพัฒนางาน
ลําดับที่ ชื่อ / สวนราชการ / ตําแหนง ผลการพิจารณา

สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 8 สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 8

สถานีพัฒนาที่ดินอุตรดิตถ สถานีพัฒนาที่ดินอุตรดิตถ

5 นางสาวผองพรรณ  วงคเขียว 1032 นางสาวผองพรรณ  วงคเขียว 1032 ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน 

นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ นักวิชาการเกษตรชํานาญการ เรื่อง แผนการใชที่ดินตําบลจริม อําเภอทาปลา จังหวัดอุตรดิตถ มีความรู ความสามารถ 

ระยะเวลาดําเนินการ และความชํานาญในการ

เดือนตุลาคม  2561 - กันยายน  2562 ปฏิบัติงาน ผานการประเมิน
ผูดําเนินการ คุณลักษณะของบุคคลตาม
1.นางสาวผองพรรณ วงคเขียว เปนหัวหนาโครงการ หลักเกณฑที่กําหนด รวมทั้ง

มีหนาที่รับผิดชอบรวบรวมขอมูลทั่วไปของพื้นที่ จัดทํา มีความพรอมในการจัดทําผลงาน

กระบวนการมีสวนรวมของชุมชน (PRA) เพื่อนํามาวิเคราะหปญหา

และความตองการของชุมชนดานการพัฒนาที่ดิน ประเมินคุณภาพ

ที่ดินสําหรับพืชเศรษฐกิจ กําหนดเขตการใชที่ดิน จัดทําแผนที่

และรายงาน ปฏิบัติงานรอยละ 80

2.นายเฉลิมพล  ลอมแพน เปนผูรวมดําเนินการ 

มีเจาหนาที่รับผิดชอบรวมในการติดตอประสานงาน จัดประชาคม 

รวบรวมขอมูลเพื่อนํามาวิเคราะหและนําเสนอแกชุมชนใหเกิด

การรับรูและการนําไปใชประโยชน ปฏิบัติงานรอยละ 20

ขอเสนอแนวคิดเพื่อพัฒนางาน

เรื่อง การเพิ่มศักยภาพของดินบริเวณคันดิน

รอบขอบสระน้ําเพื่อการเกษตร


	01

